
ЗЕЛЕНОДЛЬСКОЕ СЕЛЬСКОЕ СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВПЕТРОПАВЛОВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ

14.06.2022 № 12 с. Зеленый Дол
О рассмотрении представленияпрокурора Петропавловскогорайона Алтайского края от30.05.2022 № 02-40-2022

Рассмотрев представление прокурора Петропавловского районаАлтайского края от 30.05.2022 № 02-40-2022 об устранении нарушенийфедерального законодательства о противодействии коррупции, выслушавпояснения главы Зеленодольского сельсовета Петропавловского районаАлтайского края Стрельцова А.А., который пояснил что, в октябре 2018 годав целях приведения единообразия оплаты труда глав сельских поселений имуниципальных служащих муниципальных образований входящих в составПетропавловского района Алтайского края из АдминистрацииПетропавловского района Алтайского края поступил модельныйнормативный правовой акт «Об упорядочении оплаты труда главымуниципального образования, муниципальных служащих муниципальногообразования». Данный модельный акт представлял собой решение иприложения к нему, в которых имелись пробелы которые необходимо былозаполнить с учетом специфики сложившейся на территории каждогомуниципального образования.В данном решении, в том числе имелось Положение о премировании иединовременном денежном поощрении главы сельсовета, муниципальныхслужащих Администрации сельсовета (приложение № 3), в котором имелисьпункты, содержащие основания для премировании, как главы сельсовета, таки муниципальных служащих администрации сельсовета.После подготовки данного проекта решения, он был направлен дляправовой оценки в прокуратуру Петропавловского района Алтайского края.Письмом от 22.02.2019 № 02-18-2019 (представлено для обозрения), заподписью прокурора Петропавловского района Алтайского края, сообщено,что представленные в прокуратуру района проекты решенийЗеленодольского сельского Собрания депутатов (в том числе и «Обупорядочении оплаты труда главы муниципального образования,муниципальных служащих муниципального образования») изучены, каких-либо замечаний и предложений не имеется, не соответствий требованиямфедеральному и региональному законодательству не выявлено.



В связи с вышеизложенным, на очередную сессию Зеленодольскогосельского Собрания депутатов для рассмотрения и принятия (отклонения)был внесен проект решения который решением Зеленодольского сельскогоСобрания депутатов от 28.03.2019 № 4 «Об упорядочении оплаты трудаглавы муниципального образования, муниципальных служащихмуниципального образования Зеленодольский сельсовет» утвержден.Таким образом, глава сельсовета полагал, что решение о премированиилица, замещающего муниципальную должность относится к компетенцииглавы сельсовета, без вынесения данного решения на обсуждение и егопринятия представительным органом.В настоящее время с целью устранения коррупционного фактораподготовлено решение о внесение изменений в решение Зеленодольскогосельского Собрания депутатов от 28.03.2019 № 4 «Об упорядочении оплатытруда главы муниципального образования, муниципальных служащихмуниципального образования Зеленодольский сельсовет», которым подробноопределены оснований для принятия решения о премировании лиц,замещающим муниципальные должности, и муниципальных служащих, атакже кто принимает такое решение, для главы сельсовета –представительный орган, для муниципальных служащих – глава сельсовета.Кроме того, за период с 01.12.2017 по 01.11.2020 в администрацииЗеленодольского сельсовета проводилась плановая ревизия финансово-хозяйственной деятельности, в том числе и по вопросу правомерностииспользования средств бюджета поселения на выплаты фонда оплаты трудаработников администрации сельсовета. По результатам проверки, нарушенийпо вопросу выплаты премий не выявлено (Акт проверки № 5 от 28.12.2020представлен для обозрения).Таким образом, Зеленодольское сельское Собрание депутатов полагает,что премирование работников администрации Зеленодольского сельсовета(главы сельсовета) проходило на основании действующего на тот периодвремени Положения о премировании и единовременном денежномпоощрении главы Зеленодольского сельсовета, муниципальных служащихАдминистрации Зеленодольского сельсовета, ввиду чего в действиях главыЗеленодольского сельсовета отсутствуют целенаправленные действия,направленные на незаконное обогащение за счет средств местного бюджета,а имеется добросовестное заблуждение в части порядка принятия решения оназначении соответствующей выплаты.Учитывая наличие смягчающих обстоятельств, в том числе принятиеглавой сельсовета мер, направленных на незамедлительное исключениекоррупционного фактора из нормативного правового акта, признаниираспоряжений о премировании главы сельсовета обоснованными, недопущение превышения лимитов расходов на оплату труда работниковадминистрации Зеленодольского сельсовета при выплате указанных премий,наличие решений о премировании других сотрудников администрацииЗеленодольского сельсовета в указанные в представлении время, отсутствиенарушений при предоставлении сведения о своих доходах, об имуществе и



обязательствах имущественного характера своей супруги инесовершеннолетней дочери, выявленное нарушение допущено главойсельсовета впервые, нареканий по исполнению полномочий не имеется,Зеленодольское сельское Собрание депутатов РЕШИЛО:1. Оснований для привлечения к дисциплинарной ответственности всоответствии со ст. 192 ТК РФ главы Зеленодольского сельсовета СтрельцоваА.А. не усматривается.2. Обязать главу Зеленодольского сельсовета Стрельцова А.А. припремировании лиц, замещающих муниципальную должность имуниципальных служащих руководствоваться решением Зеленодольскогосельского Собрания депутатов от 28.03.2019 № 4 «Об упорядочении оплатытруда главы муниципального образования, муниципальных служащихмуниципального образования Зеленодольский сельсовет» с учетомвнесенных изменений от 14.06.2022 № 10.3. О результатах рассмотрения представления сообщить прокуроруПетропавловского района Алтайского края.4. Настоящее решение вступает в силу с момента его принятия.5. Обнародовать настоящее решение на информационном стендеАдминистрации сельсовета.

Заместитель председателяЗеленодольского сельскогоСобрания депутатов Ю.Н. Чернышова


